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 1031-00-10تاریخ بازنگری:                                    01شماره بازنگری:                                      QMS-FO-75-31  کد مدرک:

 دبیرخانه شورای گفتگوی دولت و بخش خصوصی توزیع نسخ: 

 وگوی دولت و بخش خصوصیشورای استانی گفت

 گزارش کارشناسی

 66و  62قانون اصلاح مواد  66الحاقی ماده  2بند ب تبصره 6تکلیف واگذار شده به کارفرمایان در جز  موضوع عنوان

 22/32/89 تهیه گزارش تاریخ مدیران صنایع گرمسارانجمن  مرجع طرح موضوع

 موضوعشرح 

یرصههد  هه   4هیئههع ومههخمو ییههخان وههدا،ع ایارا   ریا ههع  32/50/68مههخر   273-273بهها انهه نای راا هههمار  

بیما اضافو مشاغل نهتع   ییهان ر ر سخنها فارفرمها  منهخت بها سماضهاا مسه مرا باینشسه  و مشهمخ ن  هانخن 

باهههدلا  یب بههافر انههع  ههی  ای یر یمههان مشههمخ،یع هههرایا باینشسهه  و بههراا م ماضههو مونههتع   ییههان ر ر   

صد ر راا یای هد     بیما مشاغل نتع   ییهان ر ر  ها ای سیهمیم فمی ها بهد ا یها سجدیهدنتر بیهخر  ماهانها 

 گرییدلابا    بیما نهم فارفرما براا هغل سایید هد  اضافا مو

یر میههدن   رنهه ارا   لالالا ًاسههاو نههتع   ییههان ر ر هسهه ند فهها  یب انههع یر همچنههین بی ههو ای مشههاغل نتیههر فههار 

 یرصد نتع   ییان ر را با  ساب سامین اج ماوو  اریز هخیلا 4همان اب دا 

ایرادات و مشکلات 

 مطروحه

بسیاری از واحدهای تولیدی تا زمان تقاضای بازنشستگی پرسنل در جریان سخت و زیان آور بودن مشاغل خود  -

 نبوده تا نسبت به رفع آن اقدام نمایند که این موضوع موجب تحمیل بار مالی به واحدها می گردد.

 درصد حق بیمه سخت و زیان آوری برای مشاغل ذاتاً سخت و زیان آور 4عدم دریافت  -

 کارفرمایان به دلیل انحلال کارگاه یا واحد تولیدیبه عدم دسترسی  -

 آوری توسط پیمانکاران در قراردادها و ضرر آنهاعدم لحاظ حق بیمه سخت و زیان  -

جلسه بندی جمع

  کارشناسی

حفاظت فنی جهت ابطال رای مذکور، با این استدلال که بررسی و طرح شکایت علیرغم پیگیریهای صورت گرفته از طریق شورای عالی 

درخواست وزارت متبوع خودداری نموده است. لذا در حال از سوی دولت در دیوان عدالت اداری جایگاه حقوقی ندارد، از طرح و بررسی 

حاضر بهترین راه، پیگیری موضوع جهت ابطال رای صادره با طرح شکایت فردی یا گروهی از طریق تشکلها و نظامات صنفی کارگری یا 

 باشد.کارفرمایی در سطح استانها می

 

 پیشنهادات

 )مصوب(

در  درصد سخت و زیان آور را صرفا   4دیوان عدالت اداری موجبات پرداخت از آنجائیکه ابلاغ رای هیئت عمومی 

 گردد:بازنشستگی فراهم نموده است، پیشنهاد می

درصد مشاغل سخت  4به نحوی اصلاح شود که  93مصوب سال  66قانون اصلاح الحاق ماده  2از بند ب تبصره  4الف( جز 

 و زیان آور به همراه لیست پرداخت شود.

نظام صنفی کارگری یا کارفرمائی از ریاست دیوان مورد ب( ابطال رای هیئت عمومی دیوان عدالت اداری توسط تشکلها، 

 مطالبه قرار گیرد.

فهرست مستندات و 

 مدارک پشتوانه

قانون تامین  66و تبصره ماده  66و  62قانون اصلاح مواد  66الحاقی ماده  2تبصرهقانون اصلاح  -

 (93)مصوب سال 67مصوب سال  66و الحاق دوتبصره به ماده  44سال اجتماعی مصوب 

 22/34/96هیئت عمومیی دیوان عدالت اداری مورخ  267-262رای شماره  -

 


